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Dagsorden skolebestyrelsen pa Klostermarksskolen tirsdag den 27. juni kl. 17.15-20.15
Der serveres en let anretning ved mgdets start

Mgadeleder: Mikkel
Referent: Rikke

Kl. Punkt Praesentation Handling

1 17.15 | Godkendelse af dagsorden

2 | 17.20 | Praesentation e Praesentation af alle

3 | 17.50 | Konstituering Faelgende funktioner skal besaettes: Karen er valgt til at
e Formand: Jan Wammen sidde i 2 ar
e Neaestformand: Mikkel Avnskjold
e Referent: Rikke Fjeldsted eller anden fra ledelsen.

4 | 18.05 | Orienteringer Meddelelser

e Formanden
e Skoleledelsen
o Det har veeret en god skolestart, og de nye barn er
kommet godt ind pa skolen. God struktur til at tage
imod de nye elever. God tradition med, at mellemtrin
og indskoling synger KLM sangen.
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Ombygning i udskolingen, og det er godt pa vej. 4
lokaler er klar. Pga. larm er sidste lektion omlagt til
virtuel undervisning.

Nye mgbler pa mellemtrinnet, s& der er bedre
mulighed for gruppearbejde. De gamle elevskabe er
fiernet.

Ekstra gruppelokale i udskolingen er etableret.
Skolen har faet en laser cutter, mhp. at etablere
makerspace. Det er leerere, der har sggt midler.
Skolen har faet dyr, to slanger og en fugleedderkop.
De star pa gangen ved Naturfag.

Der er fundet midler kommunalt til at forbedre de
trafikale vilkar ved Duevej/Dronning Sofiesvej.

Der er fundet midler til, at etablere cykelparkering
teettere pa skolen.

Vi arbejder med Sunde feellesskaber, og et af
tiltagene er hytteture pa 2. og 7. argang. Dette skal
styrke det sociale feellesskab. Leerere og
paedagoger giver rigtig god feedback pa dette.
Skolen har besluttet af lave en ekstra
trivselsundersggelse blandt bgrnene. Denne skal
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veere grundlaeggende i argangenes
trivselskonferencer.

Der er stor s@gning til skolen udefra. Seerligt pa 8.
argang. Udfordringen her er, at der er en stor
procentdel af nye elever, og det kraever en del at fa
dem integreret. Pa denne argang er der mange
elever, der fra starten af 7. klasse, der er startet i
talentklasse. Eleverne komme fra flere forskellige
skoler eller er tilflyttere til kommunen.

| forbindelse med nye elever i udskolingen, er der en
leerer, der er mentor for de nye, sa vi sikrer, at de
falder godt til. Dette er nyt i ar.

Vi har ansat tre nye medarbejdere til dette skolear.
En leerer til indskolingen og en leerer til
mellemtrinnet og en paedagog til indskoling og SFO.
Der er i ar en koordinator blandt medarbejderne, der
star for udsmykning af skolen.

Medarbejder repraesentanter

O

O

| Roskilde Kommune er der fokus pa steerke/sunde
feellesskaber med bl.a. NEST principper
Undervisningstimetallet er sat ned til minimum, og
derfor er der flere to-voksen timer. Kresten forudser,
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at leererne skal tale om, hvordan der bedst arbejdes
med to-voksen timer, sa eleverne far et starre
udbytte af undervisningen.

o Der er regelmaessige teammgader pa argangene, det
er ved at veere indarbejdet.
Elevradet
o Der erindskolingsvalg i naeste uge, og stormgde
ugen efter. Der er bade stormader for alle argange,
og mader for henholdsvis indskoling, mellemtrin og
udskoling.
Andre
o Projekt for elevradet: At eleverne er med til at passe

pa tingene, og at de sa far eksempelvis en
basketballbane eller andet. Sa eleverne kan se, at
det betaler sig at passe pa tingene.

18.25

Referat procedure

Forslag om, at referatet sendes til bestyrelsen umiddelbart
efter mgdeafvikling. Efterfalgende kan man som medlem
kommentere pa dette i en uge. Safremt der ingen
bemaerkninger er, betragtes det som godkendt og det
lzegges pa hjemmesiden.

Dette er vedtaget




m ROSKILDE
A% ] KOMMUNE

Q0

Safremt der er indholdsmaessige uenigheder, tages
referatet op pa naestkommende bestyrelsesmgade.

18.35

Mgdekadence, omfang og
placeringer

PT. 6 gange om aret. Omfang 3 timer
o Formanden og Kasper sender forslag til datoer ud.

Dette fortsaetter.
@dnsker til mader:
- Ulige uger

- Rullende dage

Naeste mgde d. 7.
oktober

KB sender forslag til
gvrige 4 mader til
bestyrelsen.

18.50

Pause

19.05

Temaer for
bestyrelsesarbejdet 2024-
2025

Trivsel og sunde feellesskaber indsatser pa KLM (gnske fra
sidste ar)
o Herunder mellemform
Skolearets planlaegning og timefordelingsplan (obl.)
o Der kommer nyt udspil fra forvaltningen, det skal
tages op i SKB.
o Timefordelingsplanen kommer fra ministeriet. Her er
der ogsa nyt de kommende ar.
Budget (obl.) — Februar
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e Forslag til temaer fra bestyrelsen

o Brug af digitale devices — Anbefalinger fra skolen

o Mere analog undervisning
Skal eleverne have iPads/PC eller hvornar?

o Samarbejde med Klub (Viadukten) Hvordan holder
vi bagrnene i klub?

o Hvordan kleeder vi de unge pa klare en
ungdomsuddannelse? — Haenger sammen med
teamet om brug af digitale devices.

19.35

Foreeldresamarbejde
"anbefalinger fra Taenketank”

Kasper praesenterer anbefalingerne fra Teenketanken.
Overskrifterne er:

"Mgdeformer og rum” samt "God brug af digitale platforme”
Eksempelvis brugen af AULA og opdatering/opstramning af
skolens principper for skole/hjem-samarbejdet.

Skolen kan kun komme med anbefalinger til, hvordan
foraeldrene kommunikerer, og det kunne vaere et emne til
foreeldremaderne.

SKB vil gerne drgfte, om princippet for skole/hjem-samarbejdet
skal strammes op/redigeres.
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10 | 19.50 | Forslag om Barns Vilkar om digital dannelse
foraeldrearrangement o luge 41 kommer Bgrns Vilkar til skolens og holder
oplaeg om digitaldannelse. Dette er for hele skolen.
o SKB bakker op om dette.
11 | 20.05 | Eventuelt Normalt er der ikke s& mange punkter pa dagsordenen.

Datoer for arets mgder kommer i Igbet af en uge, og der
meldes ind, hvis man ikke kan.

Opdatering af skolebestyrelsen pa hjemmesiden. Navn og
billede af alle medlemmer.

Skole og forzeldre har uddannelse for nye
bestyrelsesmedlemmer. Kasper undersgger muligheden for
dette og melder ud.

Der er to suppleanter, sidste ar deltog suppleanterne, nar
der var afbud. Dette fortsaetter.




