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Referat af skolebestyrelsesmødet på Klostermarksskolen onsdag den 24. september kl. 17.15-20.15 

Der serveres en let anretning ved mødets start 

Mødeleder: Jan 

Referent:  Peter 
Navn Funktion Deltagelse 

Kasper Broeng Skoleleder Til stede 

Michael Krone Laurent Afdelingsleder Til stede 

Peter Leinum Lind Viceskoleleder Til stede 

Helle Sørensen Medarbejderrepræsentant Til stede 

Kresten Dahlmand Andersen Medarbejderrepræsentant Afbud 

Vakant Elevrådsrepræsentant - 

Vakant Elevrådsrepræsentant - 

Vakant  Eksternt medlem - 

Jan Wammen Forældrerepræsentant (Formand) Til stede 

Mikkel Avnskjold Forældrerepræsentant (Næstformand) Til stede 

Karen Marker Forældrerepræsentant Til stede 

Susanne Lea Bech Forældrerepræsentant Til stede 

Kris Kolbjørn Nielsen Forældrerepræsentant Til stede 

Anita Christensen Forældrerepræsentant Til stede 

Christa Thestrup Schmidt Forældrerepræsentant Til stede 

    Kl. Punkt Præsentation Handling 

1 17.15 Godkendelse af 
dagsorden  

 Godkendt 

2 17.20 Orienteringer  Formanden  

Intet at berette. 

 

Skoleledelsen 

 Præsentation af Michael Krone Laurent – afdelingsleder for mellemtrinnet.  

 Toiletprojekt på 5. årgang – pilotprojekt her på skolen. 

Jan deltager i 

skoleudviklingssamtalerne. 



 

 

  

 Status fra kantinen: Der er nu kommet flere elever i kantinen. Det er fortsat 

under udvikling, da hele holdet ikke er på plads. Der er drøftelser på 

mellemtrinnet om brugen af kantinen, da der er kapacitet til at flere kan 

bruge den.   

 Nye ansættelser. Der er ansat 4 nye medarbejdere. To nye medhjælpere i 

SFO´en (Liva og Viktor), en inklusionslærer (Pernille) og en 

inklusionspædagog (Morten). 

 Maling af gangarealer ved mellemtrin.   

 Karakterer fra prøverne i sommer: 

https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/12.aspx  

 Status indskrivning (75): 44 tilmeldte (2 yderligere har tilkendegivet ønske)  

34 fra eget distrikt og 10 fra andre distrikter. 12 valgt andre skoler (4 til 

private skoler) og 29 mangler at melde noget.     

 Skolevejsanalyse på vej.  

 Skoleudviklingssamtale 20 oktober fra 09.00-11.00 (plads til en 

forældrerep.)  

 Meget positive tilbagemeldinger på vores vikarkorps.  

 

Medarbejderrepræsentanter  

Vi glæder os til den fælles personaleweekend. Og så er planlægningen af vores 

flexuge godt i gang.  

 

Elevråd 

Ikke valgt endnu 

 

Andre 

Intet at berette.  

https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/12.aspx


 

 
3 17.45 SOME og politik 

for brug af 

mobiltelefoner på 

KLM 

Bilag:  

1) Forældrebrev + Mads bilag  

2) Skolens politik vedr. mobilhotel  

3) Trivselskommissionsanbefalinger  

 

Drøftelse: 

Skal der laves lokale politikker her på Klostermarksskolen? Hvornår er det en 

skoleopgave og hvornår er det ikke? 

 

For at sikre, at forældrene får drøftelserne internt i klasserne, kunne kan man lave 

en ”progressionsplan” for, hvilke temaer man drøfter på hvilke klassetrin. Her kunne 

man sætte drøftelse af sociale medier/smartphones på som tema. Det gør det 

lettere at få samtalen i forældregruppen omkring lidt svære emner i gang.  

 

Det kunne være en ide, at forældrerepræsentanterne kommer med anbefalinger til 

skolens forældre ang. smartphones/sociale medier. 

Der nedsættes et udvalg, der 

udarbejder et udkast til 

anbefalinger/politikker ang. sociale 

medier og Smartphones.  

 

Udvalget består af:  

Anita, Kris og Kasper 

 

Punktet tages op på næste møde. 

4 18.45 Budget 2027  Der er indgået et kommunalt budgetforlig  

Se bilag: Budgetforlig   

Drøftelse af udkast til høringssvar.  

Kresten har tilsendt forslag til ændringer, da han ikke kunne være her i dag.  

 

Skolebestyrelsen tilslutter sig 

Krestens forslag til ændringer.  

Høringssvaret afsendes samlet af 

både skolebestyrelsen og 

Klostermarksskolens LMU 

5 19.15 Pause   

6 19.30 1. forældremøde 

evaluering + 

Forældrearrange

menter  

1. Evaluering af fællesdel på forældremøderne 

Godt at vi er med på forældremøderne. Måske skal den forældrerepræsentant, 

der taler på vegne af skolebestyrelsen ikke også være forældre på denne 

årgang. Der er fordele og ulemper ved dette.   

Det er godt, at der er et talepapir man kan tages udgangspunkt i på 

forældremøderne.  

Punkt 2 tages op på næste 

skolebestyrelsesmøde, hvor der 

laves konkrete aftale om, hvem der 

er tovholder på arrangementerne.  



 

 

2. Vi skal være konkrete ift. aftalerne fra sidste møde (Hvem gør hvad og 

hvornår?):  

” Skolen sender i maj måned en opfordring til forældrerådene om, at dele gode 

erfaringer med hinanden. Dette tages op på mødet d. 20.4.26 

Det aftales, at der fremadrette afholdes følgende arrangementer: 

Ny forælder til skolebørn samt forældrerådenes rolle (0. årgang) 

Digital dannelse (2. årgang)  

Alkohol/rusmidler (7./8. årgang) – forældremøde i foråret. 

Dette indfases i skoleåret 26/27” 

 

Kan klubben tænkes ind i ovenstående? Det er vigtigt de inddrages tidligt, så 

flere bruger det gode tilbud. Det skal ske allerede i 3. klasse – inden de starter i 

Klubben.  

Kan der laves et særskilt møde i slutningen af 3. klasse, hvor Klubben kommer 

og fortæller om deres tilbud? 

 

 

7 20.00 Eksterne 

medlemmer af 

bestyrelsen 

Vi står nu uden eksterne repræsentanter.  

Forslag om, at afsøge muligheden for, at Himmelev gymnasium, Teknisk skole eller 

Handelsskolen stillede med en repræsentant.  

Kasper undersøger muligheden hos 

Himmelev gymnasium og Teknisk 

skole. 

 

8 20.10 Eventuelt  - Ønske om styrkelse af samarbejdet med Klubben.  

- Drøftelse af brugen af analoge undervisningsmidler 

- Der ønskes en status på Sunde fællesskaber 

På næste møde tages følgende 

punkt op:   

Styrkelse af samarbejdet med 

Klubben 

 

På et kommende 

skolebestyrelsesmøde ønskes 

følgende punkter drøfte:  

- Brugen af analoge 

undervisningsmidler 

- Kantinen 



 

  

- Status på Sunde 

fællesskaber 

 


