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Referat af skolebestyrelsesmødet på Klostermarksskolen tirsdag den 24. februar kl. 17.15-20.15 

Der serveres en let anretning ved mødets start 

Mødeleder: Jan 

Referent:   
Navn Funktion Deltagelse 

Kasper Broeng Skoleleder X 

Peter Leinum Lind Viceskoleleder X 

Helle Sørensen Medarbejderrepræsentant X 

Kresten Dahlmand Andersen Medarbejderrepræsentant X 

Theodor Højer Zacho Elevrådsrepræsentant X 

Adrian Elevrådsrepræsentant Afbud 

Julie Rørdam Thom Eksternt medlem X 

Jan Wammen Forældrerepræsentant (Formand) X 

Mikkel Avnskjold Forældrerepræsentant (Næstformand) X 

Karen Marker Forældrerepræsentant Afbud 

Susanne Lea Bech Forældrerepræsentant X 

Kris Kolbjørn Nielsen Forældrerepræsentant Afbud 

Anita Christensen Forældrerepræsentant X 

Christa Thestrup Schmidt Forældrerepræsentant X 

    Kl. Punkt Præsentation Handling 

1 17.15 Godkendelse af 
dagsorden  

  

2 17.17 Klubsamarbejdet • Velkommen til repræsentanter fra Klub Viadukten 

• Udfordring med at flere elever/forældre fravælger 

klubtilbuddet  

• Hvad er erfaringerne og udfordringerne? 

• Klubbens mobilpolitik (se bilag), fungerer denne efter 

hensigten?  

 

Skolen undersøger muligheden for, at Klubben kan skrive 

via Aula til Klubbens forældre. 
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Fælles drøftelse af klubtilbuddet, herunder mobilpolitik. 

 

Klubben:  

Der er mange dilemmaer i spil, når man skal lave en 

mobilpolitik, bl.a. ønsker fra forældre om enten ingen mobiler i 

klubben eller ingen restriktioner.  

Vores indsatser igennem mobilpolitikken, der har varet i 3 

måneder, med ekstra opsyn og samtale med de unge viser 

positive tegn. Det vil fortsætte i den næste periode. 

 

Klubben er meget opmærksom på, at lave et godt klubtilbud for 

alle elever. Lige nu er alle eleverne på Klostermarksskolen 

indskrevet på klub Viadukten som udgangspunkt. Hvis der er 

ønsker om at skifte klub er dette muligt. Det vil dog ikke være 

muligt for hele eller halve klasser at flytte grundet økonomi og 

fysisk plads til alle de unge.  

Vi oplever som oftest ikke store frafald af klubtilbuddet. I år har 

været lidt anderledes.   

Erfaringer fra andre klubber, hvor man f.eks. ikke må spille PC 

er, at de unge så bliver derhjemme.  

Vi vil gerne se ind i en brugerundersøgelse.  

 

SB:  

Det er positivt, at der er kommet en mobilpolitik. Det vil tage tid 

at ændre en kultur, så det er godt man har taget hånd om det.  

Vi har fra skolebestyrelsens side også kommet med 

anbefalinger her på skolen om, at udskyde tidspunktet for, 

hvornår børnene får deres første mobiltelefon.  

Kendes årsagen til, at en årgang nu begynder og fravælge 

Klubben? Måske kunne en brugerundersøgelse bruges.  
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3 18.10 Orienteringer  Formanden  

- Vi har lavet et debatindlæg for at skabe en positiv 

fortælling om den investering Roskilde Kommune har 

lavet i almenområdet på folkeskolerne.  

 

Skoleledelsen 

- Positiv udvikling i Trivselsundersøgelsen for personalet. 

Her ligger skolen på den gode side af det kommunale 

gennemsnit.  

- Nye medarbejdere i alle afdelingerne. 

- Opsigelse og gode løsninger 

- Valg til bestyrelsen – der er tre 

forældrerepræsentanter, der er på valg. Der vil blive 

afholdt et valgmøde – datoerne kommer ud snarest.  

- Vi har fuldt hus på optag på kommende 0. årgang, hvor 

der er 72 nye elever som starter 1. maj.  

- Vi starter nu snart op med andet år med 

Juniormesterlærerordningen. Det har været et år, hvor 

vi løbende har evalueret og justeret tilbuddet.  

 

Medarbejderrepræsentanter  

- Intet  

 

Elevråd 

- Vi snakker stadig om, at lave en elev-podcast.  

- Vi er desværre ikke så mange der stiller op til elevråder, 

så vi vil gerne arbejde med den demokratiske dannelse.  

- Vi har også rådgivet i forhold til skolens 

antimobbestrategi.  
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Andre 

- Intet 

4 18.30 SOME og politik 

for brug af 

mobiltelefoner på 

KLM 

• Kort status på implementering og drøftelse af denne  

• Se bilag 

Skolen sætter plakaterne op på skolen i løbet af uge 9.  

 

KB sender også plakaten ud digitalt på Aula pga. ventetid 

mht. opsætningstape.  

5 18.55 Pause   

6 19.10 Budget 2026 • Se bilag (kommer fredag den 13. februar) 

Kasper gennemgik budgettet for indeværende kalenderår. 

Vi regner lige nu med et lille overskud på 166.000 kr.  

Fælles drøftelse af prioriteringerne i budgettet.  

 

Fra lærernes side har det været rigtig positivt med den 

store velvilje til, at man kunne komme på ugekurser.  

Ønske om, at man ikke er primærlærer på mere end to 

klasser for ikke at få for stort et arbejdspres.  

Ønske om flere 2-lærertimer på mellemtrinnet.  

 

Skolebestyrelsen godkender budgettet.  

7 19.30 Trafik  • Der opleves udfordringer med at aflevere børn og 

parkeringsforhold i øvrigt.  

• Udfordring med ensretningen på Kongebakken 

• Se bilag (som er anbefalingerne fra Systra, ikke 

kommunens bud på forandringer) 

 

Drøftelse af Jans forslag til ”udtalelse fra bestyrelsen på 

Klostermarksskolen i forbindelse med trafikundersøgelsen”. 

Ønsket er at sende udtalelsen til Vej og Grønne område 

samt Teknik og Miljø-udvalget.  

 

Der er et område med en stor gammel cykelparkering, som 

ikke benyttes. Dette kunne med fordel omdannes til 

Kresten sender justeret forslag til bestyrelsen. Jan sender 

det til forvaltningen.  
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parkering i spidsbelastnings tidpunkterne og som boldareal 

i den resterende tid.  

 

Justeret forslag til udtalelse gennemgået og godkendt. 

 

8 19.50 Kantine  • Drøftelse af kvalitet  

• Strategi for udvikling af denne 

 

Jan har et ønske om, at vi fortsat drøfter kantinens kvalitet 

og udvikling.  

 

Andre steder har man et kantineudvalg bestående af elever, 

medarbejder, kantineleder og ledelse.  

Skolens ledelsen vender muligheden for at oprette et 

kantineudvalg. KB indleder dialog med Himmelev 

Gymnasium (Julie), som har erfaringer med dette.   

9 20.10 Eventuelt  Intet.  


