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Referat af skolebestyrelsesmødet på Klostermarksskolen tirsdag den 25. august kl. 17.15-20.15 

Der serveres en let anretning ved mødets start 

Mødeleder: Jan 

Referent:   
Navn Funktion Deltagelse 

Kasper Broeng Skoleleder X 

Rikke Fjeldsted Pædagogisk afdelingsleder X 

Peter Leinum Lind Viceskoleleder  

Michael K. Laurent Afdelingsleder  

Helle Sørensen Medarbejderrepræsentant X 

Karen Hendill  Medarbejderrepræsentant X 

Theodor Højer Zacho Elevrådsrepræsentant X 

Adrian Maarup Elevrådsrepræsentant X 

Julie Rørdam Thom Eksternt medlem X 

Jan Wammen Forældrerepræsentant (Formand) X 

Adam Brun Andersen Forældrerepræsentant X 

Mads Keilberg Johansen Forældrerepræsentant X 

Susanne Lea Bech Forældrerepræsentant X 

Kris Kolbjørn Nielsen Forældrerepræsentant X 

Anita Christensen Forældrerepræsentant X 

Christa Thestrup Schmidt Forældrerepræsentant X 

    Kl. Punkt Referat Handling 

1 17.15 Velkomst til nye 
medlemmer og 
præsentation  

Præsentationsrunde og velkommen til nye  

2 17.25 Fagligt oplæg  • Skolens læringsvejleder giver oplæg om skolebiblioteket og skolens arbejde med læsning og 

læselyst. 
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• Maria Vinter, læringsvejleder/skolebibliotekar, fortæller om vejlederrollen, som arbejder 

med kvalitet i undervisningen, og kan vejlede elever og lærere. På skolen er der 

læsevejledere, matematikvejledere, talentvejleder, IT-vejleder og læringsvejleder. 

• Der foregår forskellige tilrettelagte indsatser hen over skoleåret, og vejlederne kan også 

bruges til akut opståede situationer.  

• Der er kommunale vejledernetværk, som vejlederne deltager i. 

• Generelt er der i Kommunen et større analogt fokus. 

• Alle klasser på KLM har en ugentlig bibliotekstime, hvor der er bemandet på 

skolebiblioteket. Der er god læring for eleverne i dette. 

• Der er også mulighed for eleverne at være på biblioteket i pauserne, det er der flere elever, 

der benytter 

• Vejleder bl.a. kollegaer i, hvilke højtlæsningsbøger, der kan være gode og relevante. 

• Hvert år der er julekonkurrence, som er arrangeret af skolebiblioteket, og der er udstillinger 

hen over året. 

• PLC er et forum, hvor vejlederne mødes på tværs af fag. 

• Skolebiblioteket holder sig orienteret om nye udgivelser og bogsystemer. 

• CFU benyttes på skolen i forhold til bøger, der kan lånes til klasserne. 

• Kasper fortæller, at der umiddelbart kommer midler til de analoge læringsmidler 

• Klostermarksskolen ligger generelt godt på læseniveauet. 

3 18.00 Pause   

4 18.15 Orienteringer  Formanden 

• Trafiksikkerhed: Tidligere har kommunen lavet en trafikundersøgelse, og det er blevet til 

flere chikaner og ændringer. I vinters var der en del kaos på Kongebakken pga. af de mange 

biler. Skolebestyrelsen har lavet en henvendelse til forvaltningen, men der er ikke midler til 

at lave ændringer for øjeblikket. I forbindelse med forældremøderne er der igen kommet 

trafik på dagsordenen, og Jan har i den forbindelse lavet en udtalelse, som han foreslår 

bliver sendt til det politiske niveau. Indholdet omhandler bl.a. flere parkeringsmuligheder. 

SKB bakker op. Det bliver foreslået, at hovedpointen er trafiksikkerheden. 

Skoleledelsen 

- God opstart på skoleåret med flere 2-voksen timer i både indskoling og mellemtrin, 

styrkelse af vores Trivsels- og ressource-team, Mellemform, læseindsatser, talent, aktive 

pauser (både Thai-box, musik og krea/HDS) + opfinderiet. 

Jan sender henvendelsen videre.  
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- Mange forældremøder allerede afholdt med god deltagelse fra bestyrelsen. 0. & 1. årgang 

med tema om forældrerollen i skolen v. Anne Søgaard. Foredraget omhandlede både 

forældre og skoles opgave ind i fællesskaberne. 

- 6 nye medarbejdere (inkl. 2 nye musiklærere) 

- Legeplads færdig  

- Tragisk episode forrige fredag, relativt få reaktioner blandt elever, beredskab styrket 

generelt. 

- Besøg af Brasiliansk TV-hold. 

 

Rikke:  

- Infomøde for kommende forældre 8. september. 

- Opstart af majbørns periode, som er gået godt. Vi holder fast i den udskudte 

klassedannelse, som viser, at vi får dannet nogle gode klasser. 

 

• Der er spørgsmål vedr. 2-voksentimerne, og hvordan de organiseres. Dette kan der være 

forskel på alt efter klassetrin. Som udgangspunkt er 2-voksen timerne varetaget af 

pædagoger og på mellemtrin og udskoling er det lærere. 

 

- Fredag d. 2. oktober er der pædagogisk for alle skolens ansatte. 

  

Medarbejderrepræsentanter 

• SFO/skole deltager i samarbejde i den kommunale hockeyturnering på Sct. Jørgens skole. 

• Sommerfest i SFO på torsdag. 

• For lærerne er det starten på et nyt skoleår. 

Elevråd 

• De lokale valgfag er der nogle elever, der ikke er tilfredse med. Det betyder, at der er flere 

elever, der vælger ikke at deltage i undervisningen. Kasper pointerer, at de lokale valgfag er 

lovpligtige. 

• Der har ikke været møde i elevrådet endnu. 

• Der er nu to voksne tilknyttet elevrådet. 

Andre 

• Intet 
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5 18.30 Valg af formand 

og næstformand 
• Jan genopstiller 

• Anita opstiller som næst-forperson. 

Jan er valgt som formand. 

Anita er valgt som næstformand 

6 18.40 Mødekalender • Der skal placeres 5 møder Mandag d. 5. oktober 

Onsdag d. 2. december 

Torsdag d. 11. februar 

Mandag d. 12. april 

Onsdag d. 9. juni 

7 18.55 Høringer  • Se høringsmaterialet (bilag) 

• Jan har udarbejdet to udkast til høringssvar (se bilag) 

o Det handler om IPads i indskolingen og Mobilpolitik i klubberne/digital dannelse 

o SKB bakker op om høringssvarene, dog ønsker skolen ikke at være afsender på 

høringsmaterialet omkring mobilpolitik i klubberne, da skolen ikke ønsker at udtale 

sig om forhold i en anden institution. Høringssvaret rettes til, så det er 

forældrerepræsentanterne i skolebestyrelsen, der er afsendere. 

o Karen pointerer, at IPads også er gode i undervisningen, samt at de skal bruges til 

tests. Vigtigt, at der også er fokus på, at skolens IPads bliver opdateret. 

KB lægger høringssvarene i 

Høringsportalen 

 

Jan sender pressemeddelelsen afsted, 

når den er rettet til af Mads.  

8 19.15 Værdigrundlaget  • Læs eller genlæs skolens værdigrundlag og vision (se bilag)  

• Der er bred opbakning til værdigrundlaget/visionen. Der ønskes en større udbredelse af 

værdier og vision, f.eks. til nye forældre og til forældremøder på alle årgange. 

• Der er en infofolder for forældre til skolestartere, hvor dette er beskrevet. 

 

9 19.45 Anti-mobbe 

strategi  
• Se bilag 

• Der har været en henvendelse til skolebestyrelse. Skolebestyrelsen behandler punktet 

principielt. 

• Anti-mobbe strategien er på dagsordenen til lærermødet i morgen, og kommer også på 

personalemødet i SFO. 

• Vigtigt for Skolebestyrelsen at melde ud, at vi gør noget, både forebyggende og 

indgribende. Trivsel er et fælles ansvar – skole og forældre 

• Elevrådet fortæller om en konkret handling, hvor der blev sat trivselsfremmende aktiviteter 

i gang. 

• Forslag om at kommunikere mere bredt ud om udfordringer i den enkelte klasse, så 

forældrene får indblik i, hvad der sker. 

Kasper udarbejder forældrebrev til 

næste møde. 
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• Opsporing er en vigtig del af arbejdet med mobning, og der skal være opmærksomhed på 

de små ting. Der arbejdes generelt med forebyggende tiltag i forhold til trivsel. 

8 19.55 Punkter til 

kommende 

møder 

Ønsker til punkter: 

• Kantine og sund skolemad (sag fra Ungebyrådet) 

• Mellemformer 

• Pauseaktiviteter i udskolingen 

• Overgange til ungdomsuddannelserne – Hvordan kan ungdomsuddannelserne byde ind i 

grundskolen? 

• Sprogfag 

• Digital dannelse 

• Bevægelse i undervisningen 

• Fagplaner 

• Madkundskab – Økonomi og samarbejde med kantinen 

 

9 20.10 Eventuelt  • Forespørgsel om oplæg til 1. årgang omkring mobilpolitik 

• Vederlag udbetales fremover én gang årligt ifb. med sommerferien.  

 


