
   
  

 
 

 

 
 

Skolebestyrelsesmøde  
Referat  

Torsdag d. 28. januar kl. 17.30 – 19.30  
Møde afholdes virtuelt 
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Be- 
rammet 
tid og 
sags- 
nummer 

Formål 
 

Punkt 
(Beskrivelse) 

Mødeleder: 
Klaus Rasmussen  
Referent: 
Line  
 
Afbud:  
Marc 



   
  

 
 

FORM 
 
B 

 
17.282 
=17.35 

 

 
Godkendelse af 
dagsorden og 
referat 
 

 
Referatet har været 
udsendt med mulighed 
for kontakt ved 
ændringsforslag. 

  
 
Godkendt. 

 
O (D) 

 
17.283 
 =18.00 

 

 
At alle er 
orienterede om 
hvad der rører sig 
på områderne 
siden sidste 
møde. 
 

 
Siden sidst 
Orienteringer og 
meddelelser fra: 

 Formand  
 Skoleledelsen 
 Personale 
 Elevråd 

 
  

Formand: 
Bestyrelsen er blevet medlem af 
“Skole og forældre”. 
 
Nogle Skolebestyrelsesmedlemmer 
ved andre skoler er ved at 
undersøge om der kan dannes en 
stor lokalforening bestående af 
medlemmer af skolebestyrelserne i 
kommune. 
Hvordan kan det være givtigt og 
have værdi for skolerne. 
  
Flytning af vækstlokalerne er aftalt 
at indgå i KLMs bygningsmasse. 
Bestyrelsen har sendt et brev til 
skolechef om reminder ift. aftale 
om lokalerne fremover. 
  
Allan er pludselig gået bort. 
Markeres med oplæsning af et digt 
af formanden. 
Pernille køber en krans på 
skolebestyrelsens vegne til 
bisættelsen. 
  
Skoleledelse: 
Covid test – kviktest ugentligt. 
Afventer ny udbyder pr 1.2  
Vi er testcenter for institutioner i 
området. 
Fremadrettet også på skolen. Eget 
korps, så medarbejderne kan 
testes to gange ugentligt. 
  
Ansættelser: 
Anders har sagt op 31.12 ny er 
ansat pr. 1.3 
Liselotte ny afdelingsleder er ansat 
og begynder 1.2 
  
Personale: 
SFO: Annika og Niklas pædagoger 
er ansat pr. 1.1.  Tilknyttes 3. 
Årgang  
  
Lærernes onsdagsmøderække er 
ændret til kun at være: 
årgangsmøder og afholdes virtuelt 



   
  

 
 

hver onsdag. 
Klassernes skemaer er nedsat på 
alle årgange. Fokus på varieret 
undervisning og på elevtrivsel.  
Vi  er opmærksomme på evt. 
mistrivsel i den virtuelle 
undervisning. 
  
Elevråd: 
Elevrådet har arrangeret fredags 
Teams hygge for de ældste elever i 
udskolingen. Der spilles; Banko, 
musikquiz , gætteleg – alt med 
præmier.  
  
 

 
OD 

17.284 
= 18.45 

At alle er 
orienterede om 
den økonomiske 
og 
lovgivningsmæssi
ge ramme for 
driften af 
Klostermarks- 
skolen 2021 
 
 

 
Justeret Budget 21  
Gennemgås 
 
 

 
Ledelsen indstiller til: 

 Skoleudviklingskursus 
udsættes til 2022 

 Personalereduktioner og   
vakante stillinger 
genbesættes ikke  

 Justering klassetal - 
årgange 

 
Hvis der kommer eventuelle 
engangsydelser prioriteres dette 
til; 
Elevrelaterede udgifter bøger og 
materialer. 
Skolemøbler (udskolingen) 
Efteruddannelse og 
kompetenceudvikling af 
personalet. 
 
Budgettet med besparelser blev 
gennemgået og godkendt. 
 
 
Antallet af klasser for kommende 
skoleår blev vedtaget 
 
 

OD 17.285 
=19.15 

Covid19 
Fjernundervisning 
 

Status og evaluering Der indkaldes til ekstra møde d. 4. 
februar 

OD 17.286 
=19.25   

Hvordan 
kommer vi 
videre? 
Digitale 
grupper? 
 
Principarbejde  
Gruppevise 
drøftelser af 

Undervisningens 
organisering 

Punkt udsat. 
 
Der arbejdes med de lovpligtige 
principper. 
 
Med udgangspunkt i ”Princip for 
principper” 
 
Næste gang igangsættes arbejdet. 



   
  

 
 

hvorvidt princippet 
skal ”nedbrydes” 
i flere principper 
før vi igangsætter 
arbejdet 
 

Arbejdet organiseres ved et 
gruppearbejde, hvor alle grupper 
arbejder med de forskellige 
overskifter. 
 
Indtil næste gang søger vi alle 
inspiration til punkterne.  
På næste møde vil der være små 
oplæg om skolens nuværende 
praksis inden for områderne. 

 
 
OD 

17.287 
=19.30 

Evt. og andet – 
punkter til 
kommende møder 

 
 

David er nomineret til DKs sejeste 
idrætslærer.  
 

 
Elevplaner, Devices, Teknologiforståelse. 
 
 
 
Ekstra møde d. 4. februar 
Afbud: ingen 
Deltager Liselotte  
 
Nyt fra ledelsen 
Ny afdelingsleder – Liselotte præsenteres 
 
Status Covid åbning 0-4 årgang 
God erfaring med fjernundervisning.  
Ros til lærerne, da der virkelig mærkes hvor godt virker varieret og differencieret. 
Disciplin omkring data og brug af IT. 
Vi sender rosen videre! 
 
Opslag AULA 
Reklamere på Aula 
Direkte samarbejde med skolen opslag er okay. 
Andre opslag skal ikke på aula. 
Skole relateret, kun ift eleverne - her tænkes fx på dem vi arbejder sammen ved åben skole.  
Analog opslagstavle kan evt. bruges til eleverne.  
Ledelsen skriver et oplæg til SB vedr. dette.  
 
Kost/kantinen 
Status sent efterår PD + Helle, lærer og Dorte kantine. 
Fast tilbud og udbud indskrænket.  
Udbyde: Et måltid hver dag og som tillæg 3-4 andre små ting fx gulerødder, yoghurt mv.  
menu kendt en uge frem. Mere systematiseret. 
Dette arbejdes der videre med.  
Gerne med fokus på allergier.  
 
Evt. 
Vækst klasserne indgår i den lokalemæssige vurdering på KLM. 


